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СТАТУТ

  

Премия Президента Республики в области образования может быть присуждена всем
лицам, связанным с образованием на любом уровне, добившимся в образовательной
жизни Эстонии выдающихся результатов в качестве учителя, преподавателя,
руководителя образовательного учреждения или работника образовательного
учреждения, составителя учебников и методических материалов, а также инициатора и
проводника в жизнь практических новшеств в сфере образования или чиновника в
сфере образования, участвовавшего в разработке образовательной политики.

  

Кандидата могут представлять сами лица, отвечающие приведенным выше требованиям,
а также их работодатели, учебные и образовательные учреждения и все действующие в
образовательной сфере объединения. Подходящих кандидатов могут представлять и
члены совета фонда в поддержку культуры.

  

Кандидаты должны представить письменное заявление вместе с персональными
данными (имя, адрес, образование, трудовая деятельность), подробное описание
деятельности, за которую ходатайствуется премия, вместе с рекомендациями
работодателя претендента или трудового коллектива, профессионального союза, в
Фонд Президента Республики в поддержку культуры по адресу Вейценберги, 39, 15050
Таллинн, или с цифровой подписью по адресу электронной почты vpinfo@vpk.ee

  

Совет Фонда в поддержку культуры выбирает из числа претендентов трех лауреатов
премии. Фонд в поддержку культуры может в случае необходимости попросить совета и
рекомендации для определения лауреата премии у других экспертов в данной области.

  

Решение о присуждении премии принимается на основе консенсуса и согласуется с
Эстонским филиалом Danske Bank A/S (далее: Danske Bank).

  

Премия выдается ежегодно осенью.
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Размер премии – 12 000 евро. Премия распределяется между тремя лауреатами.
Премию предоставляет Банк Данске, обязавшись при этом продолжить предоставление
премии в течение трех лет после заключения соглашения о сотрудничестве.

  

Премию вручает Президент Республики.

  

  

2003

  

Тармо Керсна – учитель-методист гимназии Юленурме, многолетний директор и
деятель сферы образования
Керсти Нигесен – руководитель Образовательной коллегии Старого города, создатель
образовательного учреждения нового типа и уникальной модели образования
Мартин Эхала – заведующий кафедрой эстонского языка ТПУ, профессор и
составитель учебной литературы

  

2004

  

Юри Вене – многолетний руководитель школы, учитель гимназии Мийны Хярма
Тийа-Эстер Лойтме – руководитель детского хора «Ellerhein» с 1989 года Великолепный
учитель музыки, международно признанный руководитель хора и школьный
музыкальный педагог
Ирене Кяосаар и Пеэтер Мехисто – руководители успешной программы языкового
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погружения и новой методики языкового обучения в Эстонии

  

2005

  

Лаури Леэзи – директор Таллиннского французского лицея, пропагандист
гуманистических взглядов в учебно-воспитательной деятельности
Инге Унт – эмерит-профессор ТУ, создатель дидактической школы в Эстонии
Эвальд Лаприк – многолетний организатор в сфере образования, учредитель
Эстонского объединения руководителей школ

  

2006

  

Хельги Ууделепп – учитель математики Гимназии Густава Адольфа
Март Куурме – учитель физики Таллиннской реальной школы
Рейн Грюнбах – учитель искусства Вильяндиской гимназии К.Р.Якобсона

  

2007

  

Тийна Тальви – учитель биологии и директор основной школы в Люманда
Эне Якобсон – создатель и многолетний руководитель танцевального ансамбля
«Sõleke»
Владимир Осипов – учитель химии Таллиннской 53-й средней школы

  

2008

  

Нора Мальс – учитель русского языка Таллиннской реальной школы
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Юлле Лийбер – автор учебников по географии и методист, обучающий учителей
географии
Урве Краузе – директор основной школы на улице Кунинга в Пярну

  

2009

  

Урмас Кокассаар – лектор образовательного центра естественных наук факультета
природоведения и технологии Тартуского университета, учитель биологии направления
с углубленным изучением биологии и химии гимназии Хуго Треффнера
Терье Варул – учитель эстонского языка и литературы средней школы Колга
Хели Адамович – заведующая детским садом «Päikene» в Нарве

  

2010

  

Лейли Сяги – учитель эстонского языка и литературы в Пярнуской русской гимназии
Виллу Бауманн – учитель труда и технологии в Хаапсалуской санаторной
школе-интернате
Майа Лилье – учитель истории музыки в Таллиннской музыкальной школе имени Георга
Отса

  

2011

  

Вийви Маансо – эмерит-доцент Таллиннского университета
Андрес Тальтс – учитель математики Таллиннской реальной школы
Реэт Ноорлайд – учитель английского языка Тартуской гимназии им. Мийны Хярма

  

2012
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Айме Пунга – завуч гимназии им. Хуго Треффнера
Тоом Ыунапуу – ученый-педагог, методист по обучению эстонскому языку и автор
учебной литературы
Урве Кесккюла – преподаватель танцевальной группы Ныммеского дома молодежи в
Таллинне, член художественного совета гимнастических и многих танцевальных
праздников, автор-постановщик гимнастических программ

  

2013

  

Тийу Пеяске – заведующая отделением струнных инструментов Таллиннской
музыкальной средней школы, давно преподает игру на скрипке, известная учительница
интерпретаторов
Эпп Водья – исполнительный директор целевого учреждения Junior Achievement Eesti,
преподает экономику и предпринимательство в 21-й школе города Таллинна, менеджер
программы ученических фирм
Март Ноорма – заведующий Центром развития учебы и обучения Тартуского
университета, учебный продекан факультета естествознания и технологии, инициатор и
руководитель проекта студенческого спутника, популяризатор науки

  

2014

  

Кадри Леппоя – учитель музыки в гимназии им. Мийны Хярма в Тарту. Ее хоровые
певцы принимали участие в ряде музыкальных постановок, и эти хоры неоднократно
приглашались на общенациональные мероприятия.
Вяйно Ратассепп – активный и очень опытный ученый-педагог и преподаватель химии.
Он принимал участие в разработке программ обучения химии на уровнях основной и
средней школы, опубликовал множество статей о химии, рабочих тетрадей по химии для
общеобразовательных школ и 12 учебников химии.
Галина Трофимова – заведующая отделением обучения технологиям в Центре
профессионального образования Ида-Вируского уезда. Она занимается развитием и
популяризацией в сфере профессионального образования тех специальностей, которые
характерны именно для региона Ида-Вирумаа – шахтер, оператор химических процессов,
промышленный технолог.
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2015

  

Лилиан Тамбек – учительница физики в Вильяндиском центре профессионального
образования. У нее 52-летний стаж педагогической работы и научная степень
дидактика в области физики. В 2014 году она учредила некоммерческую ассоциацию
«Научная школа смекалистых», которая обрела популярность и разбудила во многих
учениках интерес к реальным наукам и естествознанию.
Хеле Кийсель – давно работает в Гимназии Хуго Треффнера учительницей математики
и методистом, стимулирует развитие образования. Помимо учебной работы, она
участвовала в создании и развитии ряда образовательных инноваций, повлиявших на
жизнь во всей Эстонии. Хеле Кийсель была одним из инициаторов уже ставшего
традицией Состязания пяти школ в области реальных наук. Она руководит секцией
школьной математики в Математическом обществе Эстонии, принимает активное
участие в подготовке различных математических публикаций и сотрудничает с
Тартуским университетом и Таллиннским техническим университетом в подготовке
учителей.
Хендрик Агур – директор гимназии им. Густава Адольфа. Он внедрил в своей гимназии
систему кафедр, и теперь все учителя участвуют в принятии важных решений и в
управлении школой, благодаря чему повысилось качество учебно-воспитательной
работы. По инициативе Хендрика Агура внедрен и ряд технологических решений, в том
числе впервые в Эстонии в его гимназии появились электронный ученический билет и
мобильный ученический билет. Здесь проверяются на практике всевозможные
предложения по внесению разнообразия и новых интересных элементов в обучение.
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